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DIPL. KAUFMANN | BANKKAUFMANN | SCRUM, M, 49 JAHRE 

LEITER EINKAUF & INTERNE SERVICES 
FINANCIAL SERVICES | CONSULTING | INVESTMENT MANAGEMENT 
RHEIN-MAIN-GEBIET 

 

EXPERTISE 
• Hervorragendes Prozessverständnis entlang der gesamten  

Wertschöpfungskette eines Unternehmens 
• Erfahrener Finanzexperte mit fundiertem Projektmanagementwissen  

und Einkaufserfahrung (Fokus: indirekte Güter, IT, HR) 
• Ausgezeichnete Fähigkeit für Weiterentwicklung von komplexen  

strategischen Prozessen und sensiblem Marktgespür 
• Innovativer Macher und motivierende Führung mit ganzheitlichem Blick 

BERUFSPRAXIS 
Seit 2009 WERTPAPIERHAUS 

 Seit 2015 Leiter Interne Services & Einkauf 
 Gesamtverantwortung für die strategische, taktische und operative 

Beschaffung in den Warengruppen 
 Leitung der internen Services  
 Transformations-Management  
 Leitung von Digitalisierungs- und M&A-Projekten 

 

 2010 – 2015 Gruppenleiter, StV. Abteilungsleiter 
 Leitung einer regulatorisch notwendigen Kontrolleinheit  
 Aufbau einer Sales Support Einheit 
 Kommissarische Leitung der Inhouse-Projektleiter 
 Personalentwicklung 

 

 2009 –2010 Projektleiter 
 Verantwortung für Inhouse-Beratungsprojekte mit Fokus auf die Ausrichtung 

und Prozesse der internen Verwahrstelle/Depotbank 
 Mitwirkung bei M&A Aktivitäten 

 

2007 - 2008   INTERNATIONALES INVESTMENTUNTERNEHMEN 
     Senior Project Manager 

 Steuerung der Inhouse-Beratungsprojekte 
 

2003 - 2007   INTERNATIONALE UNTERNEHMENSBERATUNG 
     Senior Consultant 

 Aufbau des Geschäftsfeldes „Asset-Management“ 
 

2000 - 2003   INTERNATIONALE WIRTSCHAFTSPRÜFUNG 
     Consultant Investment Management 
 

1998 - 2000   KREDITVERSICHERUNGS AG 
     Consultant 
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QUALIFIKATIONSPROFIL 
 
Formale Qualifikation Dipl. Kaufmann | Bankkaufmann | Scrum Master  

Management und 
Unternehmensführung 

 Ganzheitlicher Blick für komplexe Prozesse und Märkte 
 Unternehmensvertretung in nationalen Gremien und Kongressen 
 Weiterentwicklung des Management-Teams 
 Realisierung von erheblichen Einsparungen 

Führungserfahrung  10 Jahre Führungserfahrung | Führung von bis zu 70 Mitarbeitern | 4 Direct Reports 
 Leitung cross-funktionaler, europäischer Teams 
 Führung von 25 Direct Reports als Teamleiter 

Internationalität GB | Luxembourg | Belgien 

Sprachen Deutsch 
Englisch 
Französisch 

Muttersprache 
Verhandlungssicher 
Grundkenntnisse 

Branchenkompetenz Financial Services | Consulting | Investment Management | B2B | Digitalisierung 

Projekterfahrung  20 Jahre Projektleitung | Strategisches Programm- und Projektmanagement 
 SCRUM | Prince 2 | M&A-Projekte | Post Merger Integration 

Investment Manage-
ment 

 Asset Management | Operational Risk 
 Markteintrittskonzept für Depotbank entwickelt 
 Hedge Fonds | Investment Fonds 

Beschaffung  Indirekter Einkauf | Einkauf von IT und HR 
 Business Process Outsourcing | Einführung eines Einkaufs-Controllings 
 Auslagerungsmanagement 
 Entwicklung und Umsetzung von Digitalisierungsstrategien 

Sales  20 Jahre Vertriebserfahrung | Customer-Relationship-Management  
 Bestandskundenbetreuung und Neukundengewinnung 
 Aufbau von Sales Support Einheit 

Organisation und IT 
 

 IT-Systemeinführung | Organisationsentwicklung 
 Aufbau eines Steuerungs- und Regelungssystems (Governance) 
 Einführung eines einheitlichen Kunden-Reporting 
 Re-Design einer Fondsbuchhaltungssoftware-Plattform 
 Organisationsanpassung auf Abteilungsebene 

HR-Management  Rekrutierung | Einstellung | Personalentwicklung | Freisetzung 
 Mitarbeiterschulung| Teamaufbau | Trainee-Betreuung 

Soft Skills  Sehr gut in der Weiterentwicklung von Strukturen und Konzepten 
 Loyale, wertschätzende und mitreißende Führungspersönlichkeit 
 Kreativer und umsetzungsstarker Stratege 
 Manager mit Hands on-Mentalität und Begeisterungsfähigkeit 

Mobilität Rhein-Main-Gebiet | Reisebereitschaft vorhanden 

Verfügbarkeit Nach Absprache 
 

Haben Sie Interesse an diesem Kandidaten? Wir übersenden Ihnen gerne die vollständigen Bewerbungsunterlagen. 
Wir arbeiten im Auftrag des Bewerbers. Deshalb ist unser Service für ein einstellendes Unternehmen und für  

Personalberater auch im Falle einer erfolgreichen Vermittlung kostenlos. 
Bei Interesse kontaktieren Sie uns bitte unter koch@adensam.de oder unter Tel: +49 (0) 621.15 02 83 54 
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